
Ассоциация саморегулируемая организация
«Объединение строителей Кировской области»
ПРОТОКОЛ заседания Дисциплинарной комиссии
22 ноября 2024 года № ДК­24­11

Место проведения: г. Киров, ул. М. Гвардии, д. 90
Время начала: 15 ч. 00 м.
Время окончания: 15 ч. 55 м.

Присутствовали 3 члена Дисциплинарной комиссии из 5­ти:
1. Халевин Сергей Васильевич;
2. Баранов Юрий Анатольевич;
3. Пестов Александр Викторович.
Кворум имеется.

Приглашенные:
1. Мосеев С.А., руководитель КЭО Ассоциации СРО «ОСКО»;
2. Белова Л.А., ведущий специалист КЭО Ассоциации СРО «ОСКО»;
3. Северюхин И.М., главный инженер ООО «Энергоспецстрой»;
4. Дядькин А.В., директор ООО «Компания Руна­Строй»;
5. Анфилатов Е.Г., директор ООО «ГАРАНТПРОЕКТ»;
6. Груздев А.В., директор ООО «СК Партнер»;
7. Жуйков А.В., представитель ООО СК «СЭМ»

Повестка дня:
1. О применении мер дисциплинарного воздействия к членам Ассоциации,
имеющим замечания, выявленные в ходе плановых проверок, проведенных в
октябре 2024г.
2. О применении мер дисциплинарного воздействия к членам Ассоциации,
имеющим замечания после проведения внеплановых проверок, назначенных по
решениям Правления Ассоциации СРО «ОСКО».
3. О применении мер дисциплинарного воздействия к членам Ассоциации, не
устранившим замечания, после вынесения мер, примененных Дисциплинарной
комиссией Ассоциации СРО «ОСКО», срок действия которых истек.
Голосование «за» ­ единогласно.
Повестка дня утверждается.

По вопросу №1 Повестки дня

1. Рассмотрены материалы плановой проверки АО «Вятавтодор» (ОГРН
1204300004688): акт проверки от 15.10.2024г. ­
СЛУШАЛИ: Халевина С.В., Баранова Ю.А., Мосеева С.А.
Согласно акту: нарушены сроки исполнения обязательств по Муниципальному
контракту №Ф.2021.000078 от 20.02.2021 «Сеть самотечной ливневой
канализации от жилого района «Урванцево» с очистными сооружениями в
районе ул.Ульяновской». Заказчик уклоняется от приемки и оплаты
выполненных работ, в связи с чем АО «Вятавтодор» не может покрыть
значительные убытки, понесенные в результате выполнения работ (нарушено



требование п.2.9.1. Стандартов и правил предпринимательской деятельности
Ассоциации СРО «ОСКО» от 23.03.2023г.). Согласно информации ЕЙССЗ срок
финансирования договора продлен до 15.12.2024г.
По состоянию на 22.11.2024г. нарушение не устранено.
Предлагается, приобщить к материалам дисциплинарного производства по
результатам внеплановой проверки от 13.10.2023г. в отношении АО
«Вятавтодор» (п.1. вопроса 3 настоящего протокола).
Голосование «за» ­ единогласно.
РЕШИЛИ:
приобщить к материалам дисциплинарного производства по результатам
внеплановой проверки от 13.10.2023г. в отношении АО «Вятавтодор» (п.1.
вопроса 3 настоящего протокола). (Сведения прилагаются).

2. Рассмотрены материалы плановой проверки ООО «Вятка­Полимер» (ОГРН
1034316530940): акт проверки от 15.10.2024г.
СЛУШАЛИ: Халевина С.В.
Согласно акту: не представлены сведения об аттестации руководителя в РТН по
области промышленной безопасности (нарушено требование п.б.2.1.
Положения о членстве в Ассоциации СРО «ОСКО»).
По состоянию на 22.11.2024г. нарушения не устранены.
Предлагается, на основании п.2.1.1. Положения «О системе мер
дисциплинарного воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к
своим членам» применить в отношении ООО «Вятка­Полимер» меру
дисциплинарного воздействия в виде Предписания со сроком устранения
нарушения до 20.12.2024г.
Голосование «за» ­ единогласно.
РЕШИЛИ: |
на основании п.2.1.1. Положения «О системе мер дисциплинарного
воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к своим членам»
применить в отношении ООО «Вятка­Полимер» меру дисциплинарного
воздействия в виде Предписания со сроком устранения нарушения до
20.12.2024г. (Сведения прилагаются).

3. Рассмотрены материалы плановой проверки ООО «АС­ПРИНТ» (ОГРН
1104345021450): акт проверки от 21.10.2024г.
СЛУШАЛИ: Халевина С.В., Баранова Ю.А., Мосеева С.А.
Согласно акту: не подтверждены сведения о трудоустройстве по основному
месту работы специалистов, включенных в НРС НОСТРОЙ (нарушено
требование п.6.1. Положения о членстве в Ассоциации СРО «ОСКО»); не
представлены запрашиваемые сведения о наличии в организации системы
управления охраной труда; сведения о заключенных в отчетном периоде
договорах строительного подряда (нарушено требование части 7 статьи 9
Федерального закона №315­ФЗ «О саморегулируемых организациях...» и п.б.4.
Положения о контроле Ассоциацией СРО «ОСКО» за деятельностью своих
членов).
По состоянию на 22.11.2024г. нарушения не устранены.



Предлагается, на основании п.2.1.4. Положения «О системе мер
дисциплинарного воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к
своим членам» применить в отношении ООО «АС­ПРИНТ» меру
дисциплинарного воздействия в виде Приостановления права осуществления
строительства сроком на 90 дней, до 20.02.2025г.
Голосование «за» ­ единогласно.
РЕШИЛИ:
на основании п.2.1.4. Положения «О системе мер дисциплинарного
воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к своим членам»
применить в отношении ООО «АС­ПРИНТ» меру дисциплинарного
воздействия в виде Приостановления права осуществления строительства
сроком на 90 дней, до 20.02.2025г. (Сведения прилагаются)

4. Рассмотрены материалы плановой проверки ООО «РегионСтройМонтаж»
(ОГРН 1114312000527): акт проверки от 24.10.2024г.
СЛУШАЛИ: Халевина С.В.
Согласно акту: не представлены сведения об аттестации руководителя в РТН по
области промышленной безопасности (нарушено требование подп.б) п.9
раздела У Постановления Правительства РФ от 20.03.2024г. № 338).
По состоянию на 22.11.2024г. нарушение устранено. .
Предлагается, на основании 4.15.2. Положения «О системе мер
дисциплинарного воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к
своим членам» не применять в отношении ООО «РегионСтройМонтаж» меры
дисциплинарного воздействия.
Голосование «за» ­ единогласно.
РЕШИЛИ:
на основании 4.15.2. Положения «О системе мер дисциплинарного воздействия,
применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к своим членам» не применять в
отношении ООО «РегионСтройМонтаж» меры дисциплинарного воздействия.
(Сведения прилагаются).

5. Рассмотрены материалы плановой проверки ООО «СтройАудит» (ОГРН
1114312000527): акт проверки от 18.10.2024г.
СЛУШАЛИ: Халевина С.В., Баранова Ю.А. Мосеева С.А.
Согласно акту: не подтверждены сведения о трудоустройстве по основному
месту работы специалистов, включенных в НРС НОСТРОЙ (нарушено
требование п.б.1. Положения о членстве в Ассоциации СРО «ОСКО»); не
представлены журналы инструктажей по охране труда, сведения о проверке
знаний требований охраны труда; сведения о выполненных в отчетном периоде
работах по договорам строительного подряда (нарушено требование части 7
статьи 9 Федерального закона  №315­ФЗ «О саморегулируемых
организациях...» и п.6.4. Положения о контроле Ассоциацией СРО «ОСКО» за
деятельностью своих членов).
По состоянию на 22.11.2024г. нарушения устранены частично: не
подтверждено трудоустройство по основному месту работы 2­го специалиста,
включенного в НРС НОСТРОЙ, и сведения о наличии в организации системы
управления охраной труда.



Предлагается, на основании п.2.1.4. Положения «О системе мер
дисциплинарного воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к
своим членам» применить в отношении ООО «СтройАудит» меру
дисциплинарного воздействия в виде Приостановления права осуществления
строительства сроком на 90 дней, до 20.02.2025г.
Голосование «за» ­ единогласно.
РЕШИЛИ:
на основании п.2.1.4. Положения «О системе мер дисциплинарного
воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к своим членам»
применить в отношении ООО «СтройАудит» меру дисциплинарного
воздействия в виде Приостановления права осуществления строительства
сроком на 90 дней, до 20.02.2025г. (Сведения прилагаются)

6. Рассмотрены материалы плановой проверки ООО «Реммеханизация» (ОГРН
1024301311540): акт проверки от 25.10.2024г.
СЛУШАЛИ: Халевина С.В., Мосеева С.А.
Согласно акту: не представлены сведения о трудоустройстве по основному
месту работы 2­х специалистов, включенных в НРС НОСТРОЙ, и 3­х
специалистов для обеспечения работ на ОО, ТС и У объектах капитального
строительства по 1­му уровню ответственности (нарушено требование п.б.2.
Положения о членстве в Ассоциации СРО «ОСКО»).
По состоянию на 22.11.2024г. нарушения не устранены.
Предлагается, на основании 2.1.4. Положения «О системе мер дисциплинарного
воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к своим членам»
применить в отношении ООО «Реммеханизация» меру дисциплинарного
воздействия в виде Приостановления права осуществления строительства
сроком на 90 дней, до 20.02.2025г.
Голосование «за» ­ единогласно.
РЕШИЛИ:
на основании 2.1.4. Положения «О системе мер дисциплинарного воздействия,
применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к своим членам» применить в
отношении ООО «Реммеханизация» меру дисциплинарного воздействия в виде
Приостановления права осуществления строительства сроком на 90 дней, до
20.02.2025т. (Сведения прилагаются).

7. Рассмотрены материалы плановой проверки ООО «Энергоспецстрой» (ОГРН
1924300750308): акт проверки от 29.10.2024г.
СЛУШАЛИ: Халевина С.В., Северюхина И.М., Мосеева С.А.
Согласно акту: не представлены сведения о трудоустройстве по основному
месту работы 2­х специалистов, включенных в НРС НОСТРОЙ, и 3­х
специалистов для обеспечения работ на ОО, ТС и У объектах капитального
строительства по 1­му уровню ответственности (нарушено требование п.б.2.
Положения о членстве в Ассоциации СРО «ОСКО»).
По состоянию на 22.11.2024г. нарушения устранены частично: у 3­го
специалиста для обеспечения работ на ОО, ТС и У объектах капитального
строительства с опытом работ в области строительства более 20 лет не
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соответствует профиль высшего образования. Организация гарантирует
трудоустройство специалиста с соответствующим профилем высшего
образования до 20.12.2024г.
Предлагается, на основании п.2.1.1. Положения «О системе мер
дисциплинарного воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к
своим членам» применить в отношении ООО «Энергоспецстрой» меру
дисциплинарного воздействия в виде Предписания со сроком устранения
нарушения до 20.12.2024г.
Голосование «за» ­ единогласно.
РЕШИЛИ:
на основании п.2.1.1. Положения «О системе мер дисциплинарного
воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к своим членам»
применить в отношении ООО «Энергоспецстрой» меру дисциплинарного
воздействия в виде Предписания со сроком устранения нарушения до
20.12.2024г. (Сведения прилагаются).

8. Рассмотрены материалы плановой проверки ООО «ГИДРОЭЛЕКТРОСТРОЙ»
(ОГРН 1184350007775): акт проверки от 10.10.2024г.
СЛУШАЛИ: Халевина С.В.
Согласно акту: не представлены сведения о трудоустройстве 3­х специалистов
для обеспечения работ на ОО, ТС и У объектах капитального строительства по
1­му уровню ответственности (нарушено требование п.6.2. Положения о
членстве в Ассоциации СРО «ОСКО»); не представлены сведения об
аттестации руководителя в РТН по области промышленной безопасности
(нарушено требование п.б.2.1. Положения о членстве в Ассоциации СРО
«ОСКО»).
По состоянию на 22.11.2024г. нарушения устранены. .
Предлагается, на основании 4.15.2. Положения «О системе мер
дисциплинарного воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к
своим членам» не применять в отношении ООО «ГИДРОЭЛЕКТРОСТРОЙ»
меры дисциплинарного воздействия.
Голосование «за» ­ единогласно.
РЕШИЛИ:
на основании 4.15.2. Положения «О системе мер дисциплинарного воздействия,
применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к своим членам» не применять в
отношенни ООО — «ГИДРОЭЛЕКТРОСТРОЙ» меры — дисциплинарного
воздействия. (Сведения прилагаются).

9. Рассмотрены материалы плановой проверки ООО Строительная компания
«Рост» (ОГРН 1144345018080): акт проверки от 15.10.2024г.
СЛУШАЛИ: Халевина С.В., Баранова Ю.А.
Согласно акту: не представлены сведения о трудоустройстве по основному
месту работы специалистов, включенных в НРС НОСТРОЙ (нарушено
требование п.6.1. Положения о членстве в Ассоциации СРО «ОСКО»); не
представлены журналы инструктажей по охране труда, сведения о проверке
знаний требований охраны труда; сведения о выполненных в отчетном периоде




