
Ассоциация саморегулируемая организация
«Объединение строителей Кировской области»
ПРОТОКОЛ заседания Дисциплинарной комиссии
20 ноября 2025 года № ДК­25­13

Место проведения: г. Киров, ул. М. Гвардии, д. 90
Время начала: 16 ч. 00 м.
Время окончания: 17 ч. 35 м.

Присутствовали 6 членов Дисциплинарной комиссии из 6­ти:
1. Куклин Кирилл Владимирович;
2. Баранов Юрий Анатольевич;
3. Князев Алексей Леонидович;
4. Сорокин Виктор Дмитриевич;
5. Халевин Сергей Васильевич;
6. Шабалин Дмитрий Сергеевич.
Кворум имеется.

Приглашенные:
1. Мосеев С.А., руководитель КЭО Ассоциации СРО «ОСКО»;
2. Белова Л.А., ведущий специалист КЭО Ассоциации СРО «ОСКО»;
3. Набатов И.О., Индивидуальный предприниматель;
4. Анфилатов Е.Г., директор ООО «ГарантПроект»;
5. Зыкин Р.Л., директор ООО «Альфа­Строй».

Повестка дня:
1. О применении мер дисциплинарного воздействия к членам Ассоциации,
имеющим замечания, выявленные в ходе плановых проверок, проведенных в
октябре 2025г.
2. О применении мер дисциплинарного воздействия к членам Ассоциации,
имеющим замечания после проведения внеплановых проверок, назначенных по
решениям Правления Ассоциации СРО «ОСКО».
3. О применении мер дисциплинарного воздействия к членам Ассоциации, не
устранившим замечания, после вынесения мер, примененных Дисциплинарной
комиссией Ассоциации СРО «ОСКО», срок действия которых истек.
Голосование «за» ­ единогласно.
Повестка дня утверждается.

По вопросу №1
1. Рассмотрены материалы плановой проверки ООО «СтройАудит» (реестр. №
441): акт проверки от 10.10.2025г., информация исполнительного органа
Ассоциации о выполнении плановых проверок членов Ассоциации СРО
«ОСКО», проведенных в октябре 2025 года.
СЛУШАЛИ: Куклина К.В., Мосеева С.А.
Согласно акту: не подтверждено трудоустройство по основному месту работы
не менее двух специалистов, включенных в НРС НОСТРОЙ (нарушено
требование п.6.1. Положения о членстве в Ассоциации СРО «ОСКО); имеется
задолженность по уплате членских взносов за 2 и 3­Й кварталы 2025 г. в



размере 23 550 рублей ( нарушено требование п.7.3.6. Положения о членстве в
Ассоциации СРО «ОСКО); не представлены сведения о наличии в организации
системы управления охраной труда (нарушены требования части 7 статьи 9
Федерального закона №315­ФЗ «О саморегулируемых организациях...» и п.б.4.
Положения о контроле в Ассоциации СРО «ОСКО» за деятельностью своих
членов); не представлены сведения о заключённых в отчетный период
договорах строительного подряда (нарушены требования части 7 статьи 9
Федерального закона №315­ФЗ «О саморегулируемых организациях...» и п.б.4.
Положения о контроле в Ассоциации СРО «ОСКО» за деятельностью своих
членов); не представлены сведения о соблюдении требований Стандартов
НОСТРОЙ и Техрегламентов при выполнении строительно­монтажных работ,
не обеспечена возможность посещения объекта строительства (нарушено
требование п.6.4. и главы 7 Положения о контроле в Ассоциации СРО «ОСКО»
за деятельностью своих членов).

По состоянию на 20.11.2025г. нарушения не устранены.
Предлагается, на основании п.2.1.4. Положения «О системе мер
дисциплинарного воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО»
применить в отношении ООО «СтройАудит» меру дисциплинарного
воздействия в виде Приостановлении права осуществления строительства
сроком на 90 дней, до 18.02.2026г.
Голосование «за» ­ единогласно.
РЕШИЛИ:
на основании п.2.1.4. Положения «О системе мер дисциплинарного
воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» применить в отношении
ООО  «СтройАудит» меру дисциплинарного воздействия в виде
Приостановлении права осуществления строительства сроком на 90 дней, до
18.02.2026г. (Сведения прилагаются).

2. Рассмотрены материалы плановой проверки Индивидуального
предпринимателя Набатова Игоря Олеговича (реестр. № 443): акт проверки от
10.10.2025г., информация исполнительного органа Ассоциации о выполнении
плановых проверок членов Ассоциации СРО «ОСКО», проведенных в октябре
2025 года.
СЛУШАЛИ: Куклина К.В., Набатова И.О., Баранова Ю.А., Князева А.Л.
Согласно акту: не подтверждено трудоустройство по основному месту работы
не менее двух специалистов, включенных в НРС НОСТРОЙ (нарушено
требование п.б.1. Положения о членстве в Ассоциации СРО «ОСКО); не
представлены сведения о наличии в организации системы управления охраной
труда (нарушены требования части 7 статьи 9 Федерального закона №315­ФЗ
«О саморегулируемых организациях...» и п.б.4. Положения о контроле в
Ассоциации СРО «ОСКО» за деятельностью своих членов); не представлены
сведения о заключённых в отчетный период договорах строительного подряда
(нарушены требования части 7 статьи 9 Федерального закона №315­ФЗ «О
саморегулируемых организациях...» и п.б.4. Положения о контроле в
Ассоциации СРО «ОСКО» за деятельностью своих членов); не представлены
сведения о соблюдении требований Стандартов НОСТРОЙ и Техрегламентов
при выполнении строительно­монтажных работ, не обеспечена возможность



посещения объекта строительства (нарушено требование п.6.4. и главы 7
Положения о контроле в Ассоциации СРО «ОСКО» за деятельностью своих
членов); по сведениям ЕИССЗ имеются нарушения обязательств по договору,
заключенному с НКО «ФКР Ко», в части срока окончания работ (нарушены
требования п.2.9.1 Стандартов и правил предпринимательской деятельности
Ассоциации СРО «ОСКО»).

По состоянию на 20.11.2025г. не устранено нарушение по исполнению
обязательств по контракту, заключенному с НКО «ФКР Ко», в части срока
окончания работ, остальные нарушения устранены.
Предлагается, на основании п.2.1.1. Положения «О системе мер
дисциплинарного воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО»
применить в отношении ИП Набатова И.О. меру дисциплинарного воздействия
в виде Предписания со сроком устранения нарушений до 20.12.2025г.
Голосование «за» ­ единогласно.
РЕШИЛИ:
на основании п.2.1.1. Положения «О системе мер дисциплинарного
воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» применить в отношении
ИП Набатова И.О. меру дисциплинарного воздействия в виде Предписания со
сроком устранения нарушений до 20.12.2025г. (Сведения прилагаются).

3. Рассмотрены материалы плановой проверки ООО «ГарантПроект» (реестр.
№ 625): акт проверки от 23.10.2025г., информация исполнительного органа
Ассоциации о выполнении плановых проверок членов Ассоциации СРО
«ОСКО», проведенных в октябре 2025 года.
СЛУШАЛИ: Куклина К.В., Анфилатова Е.Г., Князева А.Л., Мосеева С.А.
Согласно акту: не подтверждено трудоустройство по основному месту работы
не менее двух специалистов, включенных в НРС НОСТРОЙ (имеется один
специалист) (нарушено требование п.б.1. Положения о членстве в Ассоциации
СРО «ОСКО).

По состоянию на 20.11.2025г. приняты меры по устранению нарушения:
имеющимся трудоустроенным по основному месту работы специалистом
успешно сдан экзамен по независимой оценке квалификации. Центром
аттестации на отказ НОСТРОЙ(ем) в согласовании о выдаче специалисту
Свидетельства о НОК подана апелляция.
Предлагается, на основании п.4.11. и п.5.3.3. Положения «О системе мер
дисциплинарного воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО»
отложить рассмотрение вопроса в отношении ООО «ГарантПроект» до
20.12.2025г.
Голосование «за» ­ единогласно.
РЕШИЛИ:
на основании п.4.11. и п.5.3.3. Положения «О системе мер дисциплинарного
воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» отложить рассмотрение
вопроса в отношении ООО «ГарантПроект» до 20.12.2025г. (Сведения
прилагаются).

4. Рассмотрены материалы плановой проверки ООО «БРАВА» (реестр. № 731):
акт проверки от 28.10.2025г., информация исполнительного органа Ассоциации



д

о выполнении плановых проверок членов Ассоциации СРО «ОСКО»,
проведенных в октябре 2025 года.
СЛУШАЛИ: Куклина К.В., Шабалина Д.С., Мосеева С.А.
Согласно акту: не подтверждено трудоустройство по основному месту работы
не менее двух специалистов, включенных в НРС НОСТРОЙ (имеется один
специалист) (нарушено требование п.б.1. Положения о членстве в Ассоциации
СРО «ОСКО).

По состоянию на 20.11.2025г. нарушение не устранено.
Предлагается, на основании п.2.1.4. Положения «О системе мер
дисциплинарного воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО»
применить в отношении ООО «БРАВА» меру дисциплинарного воздействия в
виде Приостановлении права осуществления строительства сроком на 90 дней,
до 18.02.2026г.
Голосование «за» ­ единогласно.
РЕШИЛИ:
на основании п.2.1.4. Положения «О системе мер дисциплинарного
воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» применить в отношении
ООО «БРАВА» меру дисциплинарного воздействия в виде Приостановлении
права осуществления строительства сроком на 90 дней, до 18.02.2026г.
(Сведения прилагаются).

5. Рассмотрены материалы плановой проверки ООО «ИМК ГИПромЭнерго»
(реестр. № 750): акт проверки от 29.10.2025г., информация исполнительного
органа Ассоциации о выполнении плановых проверок членов Ассоциации СРО
«ОСКО», проведенных в октябре 2025 года.
СЛУШАЛИ: Куклина К.В., Мосеева С.А.
Согласно акту: не подтверждено трудоустройство по основному месту работы
не менее двух специалистов, включенных в НРС НОСТРОЙ (нарушено
требование п.6.1. Положения о членстве в Ассоциации СРО «ОСКО).

По состоянию на 20.11.2025г. нарушение не устранено.
Предлагается, на основании п.2.1.4. Положения «О системе мер
дисциплинарного воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО»
применить в отношении ООО «ПМК ГИПромЭнерго» меру дисциплинарного
воздействия в виде Приостановлении права осуществления строительства
сроком на 90 дней, до 18.02.2026г.
Голосование «за» ­ единогласно.
РЕШИЛИ:
на основании п.2.1.4. Положения «О системе мер дисциплинарного
воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» применить в отношении
ООО «ПМК ГИПромЭнерго» меру дисциплинарного воздействия в виде
Приостановлении права осуществления строительства сроком на 90 дней, до
18.02.2026г. (Сведения прилагаются).

По вопросу №2
1. Рассмотрены материалы внеплановой проверки ООО «Альфа­Строй»
(реестр.№ 90), проведенной по решению Правления от 15.10.2025г. (протокол
№ П­25­21) на предмет исполнения обязательств по договорам заключенным с



использованием конкурентных способов заключения договоров; акт проверки
от 31.10.2025г., информация исполнительного органа Ассоциации по
результатам внеплановой проверки, проведенной по решению Правления
Ассоциации СРО «ОСКО» от 15.10.2025г. (протокол № 1­25­21).
СЛУШАЛИ: Куклина К.В., Зыкина Р.Л., Князева А.Л., Мосеева С.А.
Согласно акту: выявлено ненадлежащее исполнение обязательств по договору
от 29.08.2023г. № 246 на строительство объекта капитального строительства
«Комплекс спортивных объектов в г.Кирове» этап строительства —
«Многофункциональный спортивный комплекс» (крытый каток с
искусственным льдом (филиал) (заказчик — КОГБУ «ЕДИНЫЙ ЗАКАЗЧИК»),
в части срока выполнения работ (до 01.08.2025г.) (нарушено требование п.2.9.].
Стандартов и правил предпринимательской деятельности Ассоциации СРО
«ОСКО»).

По состоянию на 20.11.2025г. нарушение не устранено. В процессе
строительства менялись технические решения, увеличился объем работ,
дополнительное соглашение по изменению срока выполнения работ
отсутствует.
Предлагается, на основании п.2.1.1. Положения «О системе мер
дисциплинарного воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к
своим членам» применить в отношении ООО «Альфа­Строй» меру
дисциплинарного воздействия в виде Предписания со сроком устранения
нарушения до 19.01.2026г.
Голосование «за» ­ единогласно.
РЕШИЛИ:
на основании п.2.1.1. Положения «О системе мер дисциплинарного
воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к своим членам»
применить в отношении ООО «Альфа­Строй» меру дисциплинарного
воздействия в виде Предписания со сроком устранения нарушения до
19.01.2026г. (Сведения прилагаются)

2. Рассмотрены материалы плановой проверки ООО «ГидроЭлектроМонтаж»
(реестр. № 354), проведенной по Решению Правления от 15.10.2025г. (протокол
№ П­25­21) на предмет соответствия условиям членства, в части наличия
необходимого количества специалистов; акт проверки от 31.10.2025г.,
информация исполнительного органа Ассоциации по результатам внеплановой
проверки, проведенной по решению Правления Ассоциации СРО «ОСКО» от
15.10.2025г. (протокол № П­25­21).
СЛУШАЛИ: Куклина К.В
Согласно акту: не подтверждено наличие 2­х работников, занимающих
должности руководителей, включенных в НРС НОСТРОЙ, а также 5­ти
специалистов технических служб (нарушено требование п. 6.2. Положения о
членстве в Ассоциации СРО «ОСКО»).

По состоянию на 20.11.2025г. нарушение устранено.
Предлагается, на основании п.4.15.2. Положения «О системе мер
дисциплинарного воздействия, применяемых Ассоциацией СРО «ОСКО» к
своим членам» не применять в отношении ООО «ГидроЭлектроМонтаж» меру
дисциплинарного воздействия.




